Modello A - di cui TD

DENOMINAZIONE ASST RHODENSE GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO
CODICE AZIENDA 706 ANNO 2022 PERIODO Trimestre 2
Trimestre 2 PRECHIUSURA AL 31.12
SPESA PERSONALE A TEMPO| SPESA PERSONALE A S RO SPESA PERSONALE A BIACERIH URETNA SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SIS MO ERIN
SPESA PERSONALE A A TEMPO PERSONALE A TEMPO SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO A
DETERMINATO TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - nn TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -| DETERMINATO - P DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - | DETERMINATO -
(AL NETTO DELLA SPESA AREU B EMERGENZA COVID - (AL NETTO DELLA AREU 0 'EMERGENZA COVID — TEMPO DETERMINATO -
OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' o TEMPO DETERMINATO - OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' PENITENZIARIA o @ o o
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO INDICATA NELLE COLONNE 19 p P A SPESA INDICATA NELLE 19 Colonna L' relativo ad
FINANZIAMENTI PENITENZIARIA Colonna E" relativo ad FINANZIAMENTI D
B,C,D,Z) "ASSENZE A VARIO TITOLO" COLONNE G, H, 1, Z) ASSENZE A VARIO
TITOLO"
COLONNA C COLONNA E (Col A + Col B + Col C +| COLONNA H COLONNA I COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B COLONNA D COLONNA Z Col D + Col Z) COLONNA F COLONNA G COLONNA Z Col H + Col 1 + Col Z)
[COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 824.449 28.029 852.478 65.232 2.747.508 38.184 2.785.692 97.756
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - - - - -
FONDO CONDIZIONI DI LAVORO E INCARICHI 165.538 1162 166.700 2.746 332.688 1553 334.241 4.115
FONDO PREMIALITA' E FASCE 76.137 1.667 77.804 3.124 154.009 2.500 156.509 4.752
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -
[ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro altre indennita) 4.641 4.641 4.643 4.643
(ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - -
PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto degli
oneri sociali ed Trap - N
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap 33.669 33.669 67.338 67.338
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2019/2021
competenza 2022 -COMPARTO - al netto di oneri ed irap 6.094 244 6.338 476 20452 27 20727 713
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024
competenza 2022 - COMPARTO - al netto di oneri ed irap 1202 1.202 115 9008 N 9-008 298
ELEMENTO PEREQUATIVO - CCNL 2016/2018 - ART. 78 - al netto_di oner 9119 312 9431 836 30.360 555 30915 1188
sociali ed irap
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 8.555 8.555 17.110 17.110
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2022
_ COMPARTO 1.834 75 1.909 149 6.272 86 6358 223
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2022
. COMPARTO 361 361 36 2.565 2.565 93
ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre indennita 334.281 9.420 343.701 22.064 1.014.847 12,907 1.027.754 33.084
ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L.
1/2002) - N
(ONERI SOCIALI - ELEMENTO PEREQUATIVO - CCNL 2016/2018 - ART. 78 2427 80 2.507 216 7712 144 7.856 307
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO BSCLUSO ONERI SOCIALY LD . : - 31414 1.152.263 72.529 3.366.006 - - - 43.067 3.409.073 108.822
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 347.458 - - - 9.575 357.033 22465 1.048.506 - - - 13.137 1.061.643 33.707
;ggfl];sEAcl(k)iE DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI 1.468.307 i R R 40.989 1.509.296 04.994 4414512 R 56.204 4.470.716 142.529
IRAP RAR (comparto) 2.861 2.861 5723 5.723
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2022 (Comparto) 518 20 538 39 1.738 23 1.761 61
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2022 (Comparto) 101 101 9 765 765 25
SPESA PERSONALE A TEMPO| SPESA PERSONALE A S CONSEE SPESA PERSONALE A BIARY GEIIH RN SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SEES O D SOTY
SPESA PERSONALE A A TEMPO PERSONALE A TEMPO SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO A
DETERMINATO TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - A TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -| DETERMINATO - po DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - | DETERMINATO -
(AL NETTO DELLA SPESA AREU OGGETTO DI SPECIFICT SANITA' EMERGENZA COVID - TEMPO DETERMINATO - (AL NETTO DELLA AREU OGGETTO DI SPECIFICT SANITA' PENITENZIARIA 'EMERGENZA COVID — TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE AREA SANITA’ - DIRIGENZA INDICATA NELLE COLONNE 19" @ o o SPESA INDICATA NELLE 19" "Colonna L" relativo ad
FINANZIAMENTI PENITENZIARIA Colonna E" relativo ad FINANZIAMENTI
B,C,D,Z) "ASSENZE A VARIO TITOLO" COLONNE G, H, 1, Z) "ASSENZE A VARIO
TITOLO"
COLONNA C COLONNA E (Col A + Col B + Col C +| COLONNA H COLONNA I COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B COLONNA D COLONNA Z Col D + Col Z) COLONNA F COLONNA G COLONNA Z Col H + Col 1 + Col Z)
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 360.356 360.356 22.631 1.329.485 1.329.485 45.261
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - - -
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 54.500 54.500 - 109.000 109.000 -
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 125.709 125.709 29.347 251.418 251.418 58.694
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 27.272 27.272 - 54.545 54.545 -
INDENNITA' ESCLUSIVITA! 27.547 27.547 11.731 73.930 73.930 23.461
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - -
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -
ALTRE INDENNITA' - -
(ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -
:(I;SFORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ - DIRIGENZA - al netto di oneri ed 18477 18.477 16,955 36955
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2019/2021
competenza 2022 -AREA SANITA” DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap 2553 2.553 159 8.166 8166 317
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024
competenza 2022 - AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap 631 631 4027 4027
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ DIRIGENZA 4.687 4.687 9.374 9.374




'ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2022

dicui TD

|COSTO PERSONALE

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93

© AREA SANITA' DIRIGENZA 766 766 46 2.692 2,692 91
ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI Indennita esclusivit, indennit
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennita 181289 181.289 17.898 360012 360.012 35.796
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2022
— AREA SANITA’ DIRIGENZA 189 189 1232 1232
TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA’ DIRIGENZA - ESCLUSO
ONERI SOCIALI ED IRAP 617.045 - - - - 617.045 63.868 1.867.526 - - - - 1.867.526 127.733
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 186.931 - - - - 186.931 17.944 573.310 - - - - 573.310 35.887
TOTALE COSTI DEL PERSONALE AREA SANITA’ DIRIGENZA CON ONERI
SOCIALI ESCLUSA IRAP 803:976 - - - - 803.976 81812 2.440.836 - - - - 2.440.836 163.620
IRAP RAR (AREA SANITA’ DIRIGENZA) 1.571 1.571 3.141 3.141
:)RI;::)(;: v Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2022 (AREA SANITA” o7 017 3 693 93 27
5] )
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2022 (AREA SANITA"
DIRIGENZA) 34 34 34 341
SPESA COMPLESSIVA SPESA COMPLESSIVA
SPESA PERSONALE A TEMPO| SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE | SPESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO -
DETERMINATO TEMPO DETERMINATO - A TEMPO TEMPO DETERMINATO - A TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
(AL NETTO DELLA SPESA AREU [eMEOIDETHRMING IO DETERMINATO "EMERGENZA COVID DETERMINATOL e O L (AL NETTO DELLA AREU (MO R RMIN AT WANEONH I TR "EMERGENZA COVID D TEMPO DETERMINATO
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA OGGETTO DI SPECIFICI B ° " - TEMPO DETERMINATO - OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' PENITENZIARIA " B " " . °
AMMLVA INDICATA NELLE COLONNE FINANZIAMENTI SANITA' 19 "Colonna E" relativo ad SPESA INDICATA NELLE FINANZIAMENTI 19 Colonna L' relativo ad
B,C,D,Z) PENITENZIARIA "ASSENZE A VARIO TITOLO" COLONNE G, H, 1, Z) ASSI:'JI‘I;I%g[.:\O\."ARIO
COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA D COLONNA Z COLONNA E (Col A + Col B + Col C +| COLONNA F COLONNA G COLONNA H COLONNA I COLONNA Z COLONNA L (Col F + Col G +
Col D + Col Z) Col H + Col I + Col Z)
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 110.435 110.435 22.631 214.990 214.990 45.261
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - - -
FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 7.000 7.000 5.109 14.000 14.000 10.218
FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI 500 500 1.000 1.000
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - -
ALTRE INDENNITA' o -
(ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - -
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - al netto di oneri ed Irap 500 500 1.000 1.000
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
CCNL 2019/2021 competenza 2022 - al netto di oneri ed irap 792 792 159 1384 1.584 317
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO 170 170 71 71
CCNL 2022/2024 competenza 2022 - al netto di oneri ed irap
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - 127 127 254 254
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2022
- DIRIGENZA PTA 231 231 46 451 451 91
ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, indennita incarico direttore
dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennita 35.225 35.225 8.923 71.901 71901 17.846
(ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2022
- DIRIGENZA PTA 50 50 208 208
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA ESCLUSO ONERI
SOCIALI ED IRAP 119.397 - - - - 119.397 27.899 233.305 - - - - 233.305 55.796
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 35.633 - - - - 35.633 8.969 72.814 - - - - 72.814 17.937
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA CON ONERI SOCIALI
ESCLUSA IRAP 155,030 - - - o 155.030 36.868 306.119 - - - - 306.119 73733
IRAP RAR (Dir. PTA) 2 2 85 85
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2022 (Dir.PTA) 67 67 13 135 135 27
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2022 (Dir.PTA) 14 14 62 62
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San. Dir. + Dir. PTA) 2427313 - - - 40.989 2.468.302 213.674 7.161.467 - 5 5 56.204 379.882
24.849
[ TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 157.514 2.670 160.184 13.628 464.286 3.651 467.937
DI_CUI IRAP RAR 4.474 - - - - 4.474 - 8.949 - - - - 8.949 -
Di cui IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 2019/2021 +
Di cui IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 2022/2024
competenza 2022 971 - - - 20 991 74 3.734 - - - 23 3.757 140
DI_CUI IRAP ELEMENTO PEREQUATIVO (AREA COMPARTO) 775 26 801 67 427 47 474 100
BILANCIO PREVENTIVO RENDICONTO PRECHIUSURA




